T.C.
DOSEMEALTI BELEDiYE BASKANLIGI
HUKUK ISLERI MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amac:

MADDE 1 - (1) Bu yonetmeligin amaci, Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2 — (1) Bu yonetmelik, Hukuk Isleri Miidiirliigii personellerinin gorev, yetki ve sorumluluklari
ile galiyma usul ve esaslarim kapsar.

Dayanak:

MADDE 3 —1)Bu yoénetmelik; 5393 sayil: Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden
hazirlanmigtir. Hukuk Isleri Mudiirligiintin gorevlerini asagida belirtilen mevzuat esaslar1 dogrultusunda
yerine getirir.

Tammlar ve kisaltmalar:
MADDE 4 — (1) Bu yonetmeligin uygulanmasindaki tanimlar;

a) Avukat: Belediyenin norm kadro ilke ve standartlarina gére, Miidiirliik biinyesinde ihdas edilmis olan
Avukat kadrolarina daimi veya sozlesmeli memur statiisiinde atanan, avukatlik ruhsatina sahip ve
avukatlik meslegini icra etme yetkisi bulunan kisileri,

b) Baskan: Dosemealt1 Belediyesi Bagkanini,
c) Belediye: Dosemealt1 Belediyesini,
¢) Belediye Baskanligi: Dosemealt: Belediye Bagkanligini,

d) Biiro Sefi ve Biiro Personeli: Belediyenin memur veya isgi kadrolarinda istihdam edilmis olup
ihtiyaca gore Belediye Bagkani tarafindan Miidiirlilkte gorevlendirilen veya Miidiirliigiin ilgili
kadrolarina atanan ve evrak kayit-takip, yazim, dosyalama, arsiv, mutemetlik, tahakkuk memurlugu ve
diger idari hizmetlerini yiiriiten personeli,

e) Hukuk Isleri Miidiirii: Belediyenin norm kadro ve standartlarina gére, Miidiirliik biinyesinde ihdas
edilmis olan Avukat kadrolarina daimi memur statiisiinde atanan Avukatlar arasindan, Belediye Bagkani
tarafindan bu kadroya aslen veya vekaleten atanan veya gorevlendirilen ve harcama yetkilisi sifatiyla
Miidiirliik biitgesini gerekli yerlere sarf etmeye yetkili kisiyi, ifade eder.
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f) Mudirlik: 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48.maddesi geregince, Belediye ve Bagl Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina lliskin Esaslar gercevesindeki Hukuk
Isleri Miidiirligiini,

g) Yonetmelik: Dosemealt: Belediye Baskanligi Hukuk [sleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Esaslari
YoOnetmeligini

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Baghlik
Teskilat:
MADDE 5 — (1) Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.
a) Avukat
b) Biiro Sefi
c) Biiro Personeli
¢) Hukuk Isleri Miidiirii
Baghhk:
MADDE 6 — (1) Miidiirliik Belediye Bagkanina dogrudan baghdur.
UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Hukuk isleri miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri:

MADDE 7- Mudirlik; Belediyenin diger birimleri tarafindan istenen konularda Hukuki goriis
bildirilmesi ve Belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yarg: yerlerinde, icra-
iflas dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda; Belediye hak ve menfaatlerinin
korunmast igin, Belediye tiizel kisiligini vekéleten temsil etmek, dava agmak, acilan davalara katilmak,
icra takipleri yapmak ve yuriitmek, gerekli savunmalari yapmak, deliller ibraz ederek dava ve icra-iflas
takiplerini sonuglandirmak, aleyhe karara kargi kanun yollarina bagvurmakla gérevlidir.

MADDE 8- (1) Hukuk Isleri Miidiirti:
a) Belediyenin diger birimleri tarafindan istenen konularda gériis bildirmek.

b) Belediye aleyhine agilan davalar ile Belediye tarafindan agilmasi gereken davalarin takibi ve Hukuk
Isleri Mudiirliigiiniin gérevine giren diger konularda Avukatlari gorevlendirmek ve davalarin Belediye
lehine sonuglanmasi yoniinde gerekli tedbirleri almak.
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c) Gerekli gordiigii hallerde avukathik gérevini bizzat yapmak.

¢) Midiirlik ¢ahsanlari arasinda is dagitimini en uygun bigimde yapmak. Cahsanlarin verimliligini
saglamak ve galigmalar1 denetlemek.

d) Caligma alanma giren konularda ve ilgili Yasa ve Yonetmelikler uyarinca kendisine verilen diger
gorevleri yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.

Avukatlarin gorev ve yetkileri:

MADDE 9- (1) Avukatlar;

a) Kendilerine verilen konulara inceleyerek goriis bildirmek.

b) Kendilerine verilen dava, icra isleri ve diger gorevleri sonug alincaya kadar takip etmek.

¢) Yargt mercileri ve icra dairelerinde belediyenin haklarini savunmak ve davalarin lehte
sonuglandiriimasinda gerekli 6zeni gostermek

¢) Iddia ve savunmaya dayanarak olabilecek delillerin toplanmasi, gerekli bilgi ve belgelerin saglanmasi
igin ilgili birimlerde goriismek, memurlara gerekli gordiigii gorevleri vermek.

d)Adli ve Idari yargi mercilerinin kararlarina kars temyiz yoluna gitmeyi gerekli gérmesi durumunda
bu iglemleri yerine getirmek,

e) Mahkeme kararinin uygulanmasi 6nerisini ilgili birimlere sunmak, verilen kararlardan bir drnegi ilgili
birimlere géndermek.

f) Davalarin ve icra islerinin takibi sirasinda avukatlar dava dilekgesi ile varsa eklerini inceleyip
yapilacak savunmaya dayanarak olabilecek bilgi ve belgeleri géndermelerini ilgili miidiirliikten
isteyebilecekleri gibi gerektiginde ilgili miidiirliik gérevlileri ile dogrudan temas kurarak tamamlayici
bilgileri bizzat almakla yetkili ve gérevlidir.

g) Arsive kalkmasi gereken dava dosyasini imzalayip, Hukuk Isleri Miidiiriine de imzalatarak, arsivde
saklamak {izere gorevli memura teslim etmekle gorevli ve yetkilidirler.

Avukatlarin genel olarak sorumluluklar::

MADDE 10- (1) Belediye birimleri yaptiklari is ve iglemleri hukuka uygun olarak yapmak zorunda
olduklarindan, iddia ve savunmalar ilgili birimler tarafindan verilen bilgi ve belgeye dayandirilir.
Birimler yazismalarda verdikleri bilgilerin ispatina yarayan belgeleri ve gerekirse tanik listesini de
bildirmeleri gerekir. Ilgili birimlerin yanlis, eksik ya da ge¢ bilgi vermesi ile gecerli delil
gosterilememesi durumlarinda Avukatlar sorumlu tutulamaz.

(2) Avukatlar, Hukuk Isleri Miidiirii tarafindan kendilerine verilen adli ve idari davalar ile icra
islemlerini sonuna kadar takip etmekle sorumludurlar
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MADDE 11- (1) Avukatlar ilgili yasal diizenlemeler ve bu yénetmelikle kendilerine verilen gorevleri

zamaninda yapmak ve yaptirmakla yikiimli olup, goérev alanindaki calismalarin diizeninden ve
verimliliginden sorumludurlar.

Biiro sefinin gorev ve yetkileri:

MADDE 12- (1) a) Midiirliigiiniin biiro igleri, Miidiir ve Avukatlarin gozetimi altinda stirekli ve
duzenli gekilde ytiriitiilmesi amaciyla yazilan yazilarin zamaninda ve dogru olarak yazilmasini, dosya

tutulmasini gelen ve giden yazilarin deftere iglenmesini bunlarin en kisa zamanda ilgili Avukata
iletilmesini saglamak.

b) Goriilmekte olan davalara ilgili miidiirliikten acil bilgi saglanmast i¢in Avukatlar tarafindan verilen
gorevleri zamaninda yerine getirmek.

¢) Adli ve idari yarg1 organlari verilen kararlar esas defterine islemek.

¢) Biiroda ¢aligan memurlarin ¢alisma diizenini ve verimliligini saglamak.

d) Caligma alanina giren ve kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmekle gorevli ve yetkilidir.
Biiro sefinin sorumluluklar::

MADDE 13- (1) Biiro sefi ilgili yasal diizenlemeler ve bu yonetmelikle kendisine verilen gérevleri
zamaninda yapmak ve yaptirmakla yiikiimlii olup Miidiir ve Avukatlara kars: sorumludurlar.

Biiro memurlariin gorevleri:

MADDE 14- (1)

a) Belediye birimleri veya diger yerlerden Miidiirliige gelen yazilar ile Miidiiriin ilgili yerlere génderilen
yazilari diizenli olarak isleyerek yazismalara iliskin kayitlar1 tutmak. Diger birimlerden cevap istenilen
yazilarin cevaplarinin zamaninda alinmast igin gerekli calismay1 yapmak.

b) Miidiirliige goriis alimmak tzere gonderilen yazilari ilgili birime goriis bildirildiginde miitalaa
dosyasini kaldirarak iglemi kapatmak.

¢) Avukatlari ilgilendiren yazilar1 geldigi giin deftere kaydettikten sonra ayni giin havale ettirerek ilgili
avukata teslim etmek.

¢) Belediye tarafindan veya Belediye aleyhine agilan tiim davalar1 dosyalayarak Miidiir ve Avukatlardan
birinin gérmesinden sonra esas defterine kaydetmek.

d) Adli ve idari Mahkemelerden her tiirlii tebligat1 imza karsilig1 almak ve alis giiniinii tebligat zarfina
yazarak ayni giin ilgili Avukatina zimmetle teslim etmek, herhangi bir dosyay: ilgilendirmeyenleri
derhal Miidiiriine sunmak.

e) Dava Esas defterini diizenli bir gekilde tutmak ve dosyalarin gegirdigi asamay1 ve karar 6zetlerini
deftere ve bilgisayara islemek.




f) Karari kesinlesen infaz iglemi tamamlanan dosyalari ilgili Avukatin saklanmak iizere teslim etmesi
halinde, zimmet karsilig1 alarak arsivdeki 6zel yerine kaldirmak ve tarihini de belirterek esas defterine
saklamak {izere kaldirildigin1 yazmak.

g) Calisma alanina giren islerin aksatilmadan yiiriitiilmesi.

i) Miidiirligtin her tiirlii yazismalarini, yazigma ve isleme kurallarina uygun olarak diizenli bir bigimde
en kisa zamanda yazmak ve iglemekle gorevlidirler.

Biiro memurlarmin sorumlulugu:

MADDE 15- (1) ilgili yasal diizenlemeler ve bu yonetmelikle kendisine verilen gorevleri zamaninda
yerine getirmekle yiikiimlii olup Miidiir ve Avukatlar ile dncelikle biiro sefine karsi sorumludurlar.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Ilkeleri
Goriis isteme:

MADDE 16- (1) Belediye birimleri tarafindan Miidiirliikten goriis istenirken goriis istenen konunun ve
yapilacak iglemlerin tanimi yapilir. Tereddiit edilen nokta agiklanir. Goriig isteyen birimin konuya iliskin
kendi diistincesi konu ile ilgili bilgiler ve belgeler eksiksiz olarak yaziya eklenir.

Goriis bildirme (miitalaa):

MADDE 17- (1) Miitalaa istenen konu hakkinda Hukuk Igleri Miidiirli bizzat miitalaa verebilecegi gibi
tayin edecegi bir Avukat tarafindan da miitalaa verilebilir.

(2) Avukatlar, Miidiir tarafindan kendilerine havale edilen konuyu yiiriirliikteki yasal diizenlemelere
gore inceler ve miitalaa verir.

(3) Belli bir konu hakkinda bildirilmis hukuki gériis benzer mahiyetteki olaylar hakkinda da &rek teskil
etmekte olup, hukuki goriis talebi tekrarindan kaginilacaktir.

(4) Takip edilmekte olan dava veya icra dosyalar ile ilgili olsun veya olmasin {igiincii sahislara hukuki
yardimda veya goriis bildiriminde bulunulmaz.

Goriisiin hangi durumlarda istenebilecegi:

MADDE 18- (1) Miudiirlikler gorevleri ile ilgili yasal diizenlemeleri bilmek durumunda olduklarindan,
bu diizenlemelerde agikga belirtilen konularda ve kendi uzmanlik alanlarinda gérils istenemez. Hukuki
goriis ancak, yasa, yonetmelik ve sozlesmelerde bosluklarin olmasi, diizenlemelerdeki kurallarin iki ve
daha ¢ok bigimde anlagilabilir olmasi ya da kolay anlagilmaz olmasi durumlarinda istenir.

MADDE 19-(1) Miidiirliikge bildirilen goriis baglayici degildir. Goriis isteyen birimin sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz. Yapilan hizmet, o konuda goriis bildirenin kanaatinin bildirilmesinden ibarettir.
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Dava ve icra islerinin takibi:

MADDE 20- (1) Belediyeye vekaleten, gergek veya tiizel kisi igiincii sahislar aleyhinde dava agmak
veya icra-iflas takibi yapilmasi gereken hallerde; konu hangi Miidiirliigiin gorev alanina giriyor ise ilgili
Miidirliik tarafindan gerekgesi belirtilmek ve ilgili tiim bilgi ve belgeler eklenmek suretiyle, Bagkanlik
Makamindan Olur yazisi alinarak dava agilmasi veya icra-iflas takibi yapilmasi talebi hukuk igleri
Midiirligine intikal ettirilir. Gelen onay yazisi iizerine Miidiir tarafindan derhal bir avukat
gorevlendirilir ve avukat, bilgi ve belgeleri mesleki bilgi ve birikimi gergevesinde degerlendirip,
gerekirse diger meslektaslari ile istigare ederek bagvurulacak yasal yolu en kisa siirede tespit edilip yasal
islemi baslatir,

Agilmis dava ve icra takiplerinde yapilacak islem:

MADDE 21 - (1) Belediye aleyhine dava agildiginda veya icra takiplerinde; buna iliskin dava dilekgesi,
Odeme veya icra emrini alan tiim Midiirliikler, savunmaya esas olacak tiim bilgi ve belgeler ile
delillerini liste, gerekiyorsa dosya halinde ilgili yaziya ekleyerek en kisa siirede; siireli durumlarda ise
Miidiirliikge savunma i¢in degerlendirme yapilabilmesi igin siire bitiminden en az tic (3) glin 6nce
Miidiirliige teslim edeceklerdir. Teslim edilen evraklar Miidiir tarafindan hemen bir avukata havale
edilerek Mudiirliigiin ilgili dava defterine kaydedilerek dosyasi agilir ve dosya zimmetle ilgili avukata
teslim edilir. Avukat da en kisa stirede dosyay: inceleyerek degerlendirmesini yapip gerekli yasal islemi
yapar.

(2) Dava dilekgesi, 6deme veya icra emri dogrudan veya genel evrak biirosu araciligiyla Miidiirliige
intikal ettifinde, Mudurliikte yukaridaki sekilde dosya olusturulup avukata teslim edildikten sonra ilgili
tim Miudirliklere dava dilekgesi, icra emri veya ddeme emri ile varsa Ara Karari ya da Yiiriitmeyi
Durdurma Karar1 gonderilerek savunmaya iligkin tiim bilgi ve belgeler yukaridaki usulde ilgili
Miidiirliiklerden temin edilerek yasal geregi yapilir.

(3)Belediyenin taraf oldugu dava veya icra takipleri hakkinda verilmis nihai kararlara karsi, dosya
avukati tarafindan itiraz, temyiz, kararm diizeltilmesi, yargilamanin iadesi gibi yasal yollara
bagvurulmakla birlikte, bu kararlar geregince bir idari iglem tesisi gerektigi hallerde ilgili Miidiirliikte
gecikmeksizin iglem tesisine baslayacaktir.

Yargi kararlar::

MADDE 22- (1) Istinaf ve temyiz kanun yoluna bagvurulmamas: ilgili mildiirligiin  goriisiine
dayanilarak Bagkanlik Makamindan alinan Olur yazisina istinaden olur.

Davanin sulh ile tasfiyesi, kabul ve feragat:

MADDE 23- (1) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve dava konusu olan Belediye uyusmazliklarinin
sulh ile tasfiyesi, kabul ve feragati i¢in 5393 sayili Yasaya gore Belediye Meclisi veya Enciimenince bu
konuda karar alinmasi gereklidir.

Tespite iliskin isler:

MADDE 24- (1) Delil tespitleri acil konulardir.
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a) Ustincii sahislar, resmi daireler veya kurumlar tarafindan Belediye aleyhine veya Belediyece bunlar
aleyhine delil tespiti yaptirildigini ve teblig ettirildigi hallerde buna ait belge ve rapor, gérevlendirilen
Avukat tarafindan bekletilmeden ilgili birime gonderilir. Belediye aleyhine yaptirilan delil tespitlerinin
tespit dosyalari ve bilirkisi raporlari Belediyeye teblig edildiginde Yazi Isleri Genel evrak memurlarinca
teblig edilen belgeler Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin yaninda Ilgili Birime de gonderilir.

b) Tlgili birim tespite itiraz edilmesini istedigi takdirde, itiraz nedenlerini agtkea yazarak, ilgili belge ve
bilgilerle birlikte eksiksiz olarak Miidiirliige génderir. Bu tiir raporlarda genellikle 7 giinliik itiraz siiresi
bulundugundan ilgili iinite en kisa zamanda incelenmesini bitirerek savunmanin yapilabilmesi igin
stirenin bitimine en az 3 giin kala goriistinii Hukuk Isleri Miidiirliigiine bildirmek zorundadir.

Ihtarnamelere iliskin isler:

MADDE 25- (1) Belediye tiizel kisiligi adina gonderilerek Belediyeye teblig olunan ihtarnamelere
ihtarnamenin ilgili oldugu birim tarafindan cevap verilir.

BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler
Arsivleme:

MADDE 26- (1) Miidiirliikten giden hukuki goriis yazilari ile her tiirli evrakin birer sureti ilgili
klasérde saklanir. Adli veya idari inceleme igin getirtilen belge veya dosya asillari ilgili birimlerine
zimmetle iade edilir. Sonuglanan dava ve icra dosyalari, miidiir onayiyla, defter kayitlar1 kapatilarak
arsive kaldirilir. Bu islemlerin yapilmasindan ilgili biiro personeli sorumludur.

Yazisma kurallar:

MADDE 27- (1)Midiirliikge yapilan yazigmalar ilgili hukuki mevzuata ve genelgelere uygun olarak
yapilir.

Mahkeme ve harg giderleri

MADDE 28- (1) Mahkeme har¢ ve giderleri ile Miidiirlik dosyalar1 igin gereken giderler Mali
Hizmetler Miidiirliigiinden ¢ekilecek avanslarla karsilanir.

Vekalet Ucreti

MADDE 29- (1) Belediye lehine mahkemeler ve icra memurlar: ile icra hikimliklerince karar altina
alinan vekélet ticretleri; ytiriirliikteki yasal diizenlemelere gore dagitilir.

Baro aidati

MADDE 30- (1) Konuyla ilgili yasal diizenleme yapildiga takdirde, Hukuk Isleri Miidiirii ve
Avukatlarmn yillik Baro aidatlar1 Miidiirliigtin o yilki biitgesinde teklif edilmesi ve biitgenin teklif edilen
haliyle kesinlesmesi durumunda Belediye tarafindan karsilanir.




Gorevden ayrilma halinde devir

MADDE 31- (1) Midiirliikte gorevli bulunanlar herhalde bir nedenle gorevlerinden ayrilirken,
kendilerine verilmig bulunan dava ve icra islerini ile diger konulardaki dosya ve isleri, Miidiirliigiince
gorevlendirilenlere, o giinkii durumlarini agikga belirten birer rapor ile teslim ederler.

ALTINCI BOLUM
Yiiriitme Yetkisi ve Yiiriirliik Tarihi
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 32- (1) isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur. Disiplinle ilgili islemlerde disiplin amirligi yonetmelige uyulur.

Yiiriirlikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 33- Bu yonetmelik Yiiriirlige girdigi tarihte daha once ylirlirlikte olan Yonetmelik
yiriirliikten kaldirilmigtir,

Yiiriirliik

MADDE 34- (1) Bu y6netmelik Dégemealti Belediye Meclisince kabul edildikten sonra kesinlesmesine
miiteakiben yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 35~ (1) Bu y6netmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiritiir.
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