PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU

Plan Biitge Komisyonumuz giindemin 4’tincii Maddesinde yer alan Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmeligin 24 iincii
maddesinin 1 inci fikrasinda “(1) Belediyeler ve Mahalli idare Birliklerinde kullanilacak gegici is
pozisyonlart bu kurum ve kurulusglar i¢in norm kadro standartlari cetvellerinde belirlenen memur norm
kadro standardi toplaminin % 20’yi gegmemek iizere bulunacak sayinin yuvarlanmasi ve tam y1l esasina
gore hesaplanmasi sonucu adam/ay sayisina gdre meclis tarafindan yillik olarak belirlenir. Oranlarin
hesaplanmasinda sonucun tam say1 ¢ikmamasi durumunda bulunan rakam kendinden biiyiik en yakin
tam sayiya yuvarlanarak gecici ig pozisyonu sayisi tespit edilir. ” denilmektedir.

Belediyemiz norm kadro cetvelinde C/9 grubundaki belediyeler arasinda sayilmaktadir. Buna
gbre 268 olan norm kadro sayisinin % 20’si 53.6 olup kendinden biiyiik en yakin tam sayiya
yuvarlanmasi sonucunda bulunan rakam 54 tiir.

flgili yonetmelik geregi 2019 yili igin 10 adet gegici is¢i vizesinin belirlenmesi
Komisyonumuzca uygun bulunmus olup;
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PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU
Plan Biitge Komisyonumuz giindemin 5’inci Maddesinde yer alan 5393 sayili1 Belediye

Kanunun 49/3 iincii maddesine gére tam zamanli s6zlesmeli personel statiisiinde halen
calismakta olan ve 5393 sayili Belediye Kanunun 49/3 maddesine istinaden 2019 yilinda ihtiyag
olmasi halinde ¢alistirilacak olan tam zamanli sdzlesmeli personelin ticretlerinin belirlenmesi
hususunda;

1- 5393 Sayili Belediye Kanunun 49/3 maddesi geregi halen tam zamanl ¢aligmakta
olan 1 adet Avukat, 1 adet Sehir Plancisi, 1 adet Mimar,1 adet Peyzaj Mimari, 8 adet
Miihendis,1 adet Teknisyen, 1 adet Biyolog, 1 adet Egitmen ve 1 adet Dis Tabibi’nin
ticretlerine 2019 yilinda Devlet Memurlarina yapilacak zam oraninda artis
yapilmasina;

2- 2019 yilinda 5393 sayili Belediye Kanunun 49/3 maddesi geregi ihtiyag duyulmasi
halinde ¢alisacak olan Miihendis, Mimar, Peyzaj Mimari, Sehir Plancisi, Sosyolog
ve Sosyal Calismaci’ya aylik net 1.900,00 TL,

3- 2019 yilinda 5393 sayili Belediye Kanunun 49/3 maddesi geregi ihtiya¢ duyulmasi
halinde ¢alisacak olan Tekniker’e aylik net 1.800,00 TL,

4- 2019 yilinda 5393 sayili Belediye Kanunun 49/3 maddesi geregi ihtiyag duyulmasi
halinde ¢alisacak olan Teknisyen ve Saglik Memuru’na aylik net 1. 750,00 TL, ticret
O0denmesi hususu;

Komisyonumuzca uygun oldugu goriisii ile, Désemealt1 Belediye Meclisinin takdirine
sunulmustur. 04.01.2019- 02
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PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU
Plan ve Biitge Komisyonumuz giindemin 6. maddesinde yer alan; Belediye Zabita

Yonetmeliginin 9. maddesinin 1. fikrasi geregi, Zabita Hizmetlerinde ¢alisan personele, “Fazla
calisma iicretleri ile ilgili olarak 5393 sayili Kanunda yer alan hiikiimler uygulanir” ibaresine
istinaden, 5393 sayili Belediye Kanununun 51. maddesinde “Zabita hizmetleri kesintisiz olarak
yiriitiiliiv. Zabita personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatilmadan
yiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye zabita ve ozel giivenlik hizmetlerinde
fiilen ¢alisanlara, fazla mesai iicreti olarak yili biitce kanununda belirlenen iist sinirt agsmamak
kaydiyla belediye meclisi karart ile tespit edilen maktu tutar édenir.” denilmektedir.

Belediyemiz Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde bulundugundan dolay:
uygulama biitiinliigiiniin saglanmasi amaciyla, Antalya Biiyiiksehir Belediyesinin 11.12.2018
tarihli ve 1104 sayili almis oldugu meclis kararinin uygulanmasi hususunu; uygun gériisle
Dosemealt: Belediye Meclisinin takdirine sunulmustur. 04.01.2019- 03
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PLAN VE BUTCE KOMIiSYON RAPORU
Plan ve Biitge Komisyonumuz giindem maddesinde yer alan ; 5393 Sayili Belediye
Kanununun 68.maddesinin (d) ve (e) bentleri geregi Belediyemiz yatirnm ve cari
harcamalarinda kullanilmak tizere 2018 yil1 kesinlesen belediye gelirlerimiz 109.241.256,47-
TL olup 2019 y1l1 yeniden degerleme oran1 % 23,73 ile bu tutar 135.164.206,63-TL olmustur.
Toplam tutarin % 10’ u kadar olan 13.500.000,00-TL’nin 120 aya kadar vadeli bor¢glanmaya,
bor¢lanma karsiliginda teminat ve/veya ipotek verme, temlik etme, bor¢lanma ile ilgili her tiirlii
islemleri yapmaya ve imzalamaya Belediye Bagkani Turgay GENC” e 5393 Sayili Belediye
Kanununun 18. maddesi geregince yetki verilmesi hususu goriigiilerek Dosemealt: Belediye
Meclisinin takdirine sunulmustur. . 04.01.2019- 04

Ahmet KUCUKTEKIN Ahmet SIMSEK Muhammet URAL

Komisyon Baskani Uye Uye
Imza Imza Imza ‘1 komisyon raporu



