DOSEMEALTI BELEDIYESI
PLAN BUTCE KOMISYON RAPORU

Tarih: 02.01.2025 | Sayr: g

Birimi: Insan Kaynaklari ve Egitim Miudurlugii
Konu: Dogemealtt Belediye Meclisinin 02.01.2025 tarihli Ocak ay1 olagan

toplantisinda giindemin 4. Maddesinde gériisiilen, Belediyemizde halen
¢alismakta olan ve 2025 yilinda tam zamanli sozlesmeli personel olarak
¢alistirilmas diigiiniilen 1 adet 9. Dereceli Kameraman iicretinin
belirlenmesi

KOMISYON RAPORU

Plan ve Biitge Komisyonumuz giindemin 4. maddesinde yer alan, Belediyemizde halen
¢alismakta olan ve 2025 yilinda tam zamanli sOzlesmeli personel olarak galigtiriimas: diisiiniilen
1 adet 9. Dereceli Kameraman ticretin belirlenmesi konusuyla ilgili;

Belediyemiz biitgesinde yeterli 0denegin bulundugu, 5393 sayili Belediye Kanunun 49
uncu maddesinin 3 iincii fikrasi geregince halen tam zamanli calismakta olan 1 adet
Kameraman ficretinin 2025 yilinda uygulanacak olan Asgari Ucret tutarinda belirlenmesi ve
2025 yili igerisinde Devlet Memurlarina yapilacak zam oraninda artis yapilmasinin
komisyonumuzca uygun oldugu goriisiiyle, is bu komisyon raporu imza altina alinarak Belediye
Meclisinin takdirine sunulmustur.
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T.C.
ANTALYA DOSEMEALTI BELEDIYESI
PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU

Komisyona Sevk Edilen | Karar Tarihi .01.2025
Meclis Kararinin Karar No 0
Miidiirliigii Zabita Midiirliigii
Ozii 2025 yilinda Zabita hizmetlerinde fiilen ¢alisan personele 6denecek
fazla ¢alisma ticreti

Désemealti Belediye Meclisinin 02/01/2025 tarihli Ocak ayl olagan toplantisinda
gindemin 6. maddesi goriisilmek {izere Plan ve Bit¢ce Komisyonuna havale edilen
Belediyemiz Zabita hizmetinde fiilen ¢alisan 2025 yilinda &denecek fazla mesai iicretinin
belirlenmesi konusuyla ilgili;

Belediyemiz Zabita hizmetinde ¢alisan personele 2025 yilinda 6denecek fazla mesai
ticretinin, Zabita Yénetmeliginin 9. maddesinin 1. fikrasi, “Fazla calisma ticretleri ile ilgili
olarak 5393 sayil Kanunda yer alan hikiimler uygulanir.” ve 5393 sayili Belediye
Kanununun 51. maddesi “Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yurtitiiliir. Zabita personelinin
¢aligma stiresi 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununda belirtilen calisma siire ve saatlerine
baglt olmaksizin hizmetin aksatilmadan ylritilmesini saglayacak sekilde diizenlenir.
Belediye Zabita ve Ozel Giivenlik hizmetlerinde fiilen calisanlara fazla mesai iicreti olarak
Yili Biitge Kanununda belirtilen st siniri agmamak kaydiyla Belediye Meclisi karari ile tespit
edilen maktu 6denir.” Miikmii yer almaktadur.

2025 Yih Biitee Kanununun K Cetvelinin 3. Maddesi (b) fikrast (1) bendinde
belirtildigi tizere Belediyeler ile bunlara bagli miistakil biitceli kamu tiizel kisiligine haiz
kuruluslarla (Iktisadi Islemler hari¢) gorevlerinin niteligi geregi 657 Sayili Kanunda belirtilen
calisma siire ve saatlerine bagl olmaksizin zabita hizmetlerinde fillen calisan personele
(destek hizmetlerini yiiriiten personel hari¢) Belediye Meclis Karar ile tespit edilen miktar
Ankara, [stanbul ve [zmir Biiytiksehir Belediyeleri disinda  Biiyiiksehir Belediyelerinin
belediye sinirlari iginde ¢alisanlar icin aylik maktu calisma iicreti olarak en {ist sinir 3.129,00
TL belirlenmistir. Antalya Biiyiiksehir Belediyesi 13/12/2024 tarih 932 Sayili Meclis
kararinda da en iist sinirdan fazla ¢alisma ticreti ddenmesine karar verilmistir.

2025 Yili Biitge Kanunu ve Antalya Biyiiksehir Belediyesi 13/12/2024 tarih 932
Sayili Karart dogrultusunda 3.129,00 TL fazla ¢aligma ticreti 6denmesine komisyonumuzun
uygun goriisiiyle Is bu Komisyonun Raporu imza altina alinarak Belediye Meclisinin
takdirine sunulmustur.

S6z konusu artisin uygun oldugu kanaati ile is bu komisyon raporumuz imza altina
alinarak Dosemealti Belediye Meclisimizin takdirine sunulmustur. .../.../2025

Mehmet KULA Ramazan CAKSEN Hikmet ALTUNDAG
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A T.C.
ANTALYA DOSEMEALTI BELEDIYESI
PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU

Komisyona Sevk Edilen | Karar Tarihi | 08.01.2025
Meclis Kararmnm | Karar No
B 0
Miidirliagi | Mali Hizmetler Mudirlugi |
Ozii \ Yeni Birim Kurulmasi ve Biitge Odenek Aktarmas! J

Dosemealt: Belediye ‘Meclisinin 02.01.2025 tarihli Ocak ay1 olagan toplantisinda
giindemin 5. maddesi . goriistilmek : lizere Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Belediyemiz biinyesinde Veteriner Isleri Midiirliigi kurulmasi ve biitge olusturulmasi 1ile
ilgili konuyu goriigmek tizere komisyonumuz 08.01.2025 tarihinde saat 14:30’da toplanmugtir.

Komisyonumuzca yapilan inceleme sorfucunda;

5393 sayili Belediyé Kanunuriun ‘Bellediye Teskilat® bashkli 48.maddesinin ikinci
fikrasindaki ¢ ‘Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapist, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ozellikleri
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger
birimler olugturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmast veya birlestirilmesi belediye
meclisinin karariyla olur.”’denilmektedir. |

22.02.2007 tarihli! 26442 sayili Resmi Gazetede yaymmlanarak ylrtirlige giren
Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmeligin ‘Kadrolarin Tespiti’ baghikli 9 ncu maddesinde ‘...(T), AI), () sayih
listelerde belirtilen unvanlar kullamlarak idari birimler 01u§’9ﬁrulur.”hﬁkmﬁ
denilmektedir. Diger taraftan, 17.12.2024 tarih ve 32755 saylli Resmi Gazetede yayimlanan
Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro {lke ve Standartlarina

i

Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Jliskin Yonetmeligin 2 nci /maddesinde ayni
yonetmeligin EK-2 ve EK-4’ de yer alan cetvellerinde degisiklik yapimistir. Bu kapsamda
Belediyemizde halihazirda Saglik Isleri Midiirligiine bagh yiiriitillen veterinerlik hizmetinin
bu birimden ayrilarak °’Veteriner fsleri Midiirlagi’” kurulmas gerektiginden, ‘Veteriner
Isleri Mudird’ kadrosunun ‘hdas: ile mudirlik biriminin  kurulmasi hususunun
Komisyonumuzca uygun oldugu,: | ; ‘-

Saglik Igleri Mudtrluigi biriminden aynlarak yeni kurulan ‘’Veteriner Isleri
Miidiirliigi’” birimine Biitce tertibi agilarak aktarma yapilmas: hususu ile ilgili olarak;

Mahalli Idareler Biitge Muhasebe Yonetmeliginin Aktarma baglikh 36. maddesinde
v+ Biitgenin herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap déneminde kullanilmayacagl anlasilan
sdeneklerden alinarak, ddenek ihtiyaci olan diger gider tertiplerine veya yeni tertip agilarak
aktarma yapilir. Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin birinei diizeyleri arasindaki aktarmalar
meclis kararn, fonksiyonel siiflandirmann ikinci diizeyler arasindaki aktarmalar enclimen
karariyla, bunlarin disinda kalan ve ekonomik smiflandirmanin ikinci diizeyine kadar
aktarmalar ise Gst yoneticinin onayi ile yapir. Ekonomik simiflandirmanin Uglnci ve
dordiincil diizeyleri biitcelesme dizeyi olmadigindan, bunlar arasinda aktarma onayina ger/eg}/?”
yoktur. Biyiksehir ilge belediyelerinde; aktarmalarla ilgili meclis kararlar butge i}c/jfgi’li

meclis kararlari gibi kesinlesir ve yiiriirltige girer.” Denilmektedir. k«///’ff ,
Ao S :“/f/«, : .f///; I e -
e A T O i
A T s e



Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda yeni kurulan Veteriner Isleri Mudirligt birimine
ekteki Odenek Aktarma Tablosunda goriildiigii sekilde Btee tertibi agilarak toplamda
843.000,00.-TL aktarma yapilmasimin komisyonumuzca uygun oldugu goriist ile 1s bu

komisyon raporumuz imza altina, almarak Dosemealti Belediye Meclisinin takdirine
sunulmustur. 08/01/2025
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